MASTERE SPECIALISE®

> L4

Audencia

® Manager des achats et la chaine logistique - Supply chain
(MsS®)

¢ Programme post-master BAC +6

* Formation labellisée « Mastere Spécialisé® de la
Conférence des Grandes Ecoles»

e Titre RNCP36391 niveau 7 : enregistré le 25/04/2022

e Code dipléme : 16X31059

e Campus de Nantes - City Campus

INFOS CLES

* |"acquisition d'une double compétence avec un approfondissement
rigoureux des fonctions Achats et Supply Chain.

e Forte sensibilisation aux enjeux de la responsabilité et de
I'éthique.

e Les candidats doivent étre titulaires ou en cours d'obtention
d'un diplédme de grade de Master (Bac+5) ou équivalent.

0 Plus d’informations sur notre site

COMPETENCES VISEES DU TITRE RNCP

 Définir et mettre en ceuvre une politique achats et supply chain
responsable relevant de la stratégie de I'entreprise

e Piloter et contrdler I'activité achats et supply chain en interaction
avec les services de |'entreprise

e Piloter les différentes étapes du processus achats

¢ Piloter les supply chain : les flux physiques et les flux d'information,
en approvisionnement, en production et en distribution

¢ Optimiser les fonctions achats et supply chain par la digitalisation
et les nouvelles technologies intelligentes

i Pour en savoir plus, consultez la fiche RNCP36391

MODALITES D'EVALUATION

e Cas pratiques

* Présentations orales /écrites

¢ Contréle continu / Examens sur table

e Projets individuels et travaux de groupe

e Rédaction et soutenance d'une thése professionnelle

Le dipléme sera délivré apres validation de chacun des modules
et de I'examen final. Ces évaluations ont vocation a vérifier
la maitrise des acquis techniques et le développement des
compétences sur le lieu de travail

MNAGEMENT GLOBAL DES ACHATS
ET DE LA SUPPLY CHAIN (MS® MASC)

LA FORMATION EN APPRENTISSAGE

2025/26

CHIFFRES CLES
483 35
HEURES DE FORMATION APPRENTIS

dans le cadre d'un contrat
d'apprentissage de 13 mois maximum

MATIERES PRINCIPALES ENSEIGNEES

¢ Organisation, réorganisation et conduite du changement
organisationnel

¢ Achat, organisation commerciale et négociation

e International supply chain management & import/export
procedures

* Nouvelles technologies dans la gestion des achats et de la
supply chain

e Stratégie et politique achats

EXEMPLES DE MISSIONS

¢ Pilotage de flux en production ou en distribution

*Mise en place de la démarche Lean

¢ Gestion d'un portefeuille de fournisseurs

*Mise en place de la politique achats responsables

e Implémentation de la solution digitale pour achat et Supply
Chain

¢ Déploiement de nouveaux ERP en achats et Supply Chain

¢ Réalisation d'appels d'offre en achat directs et indirects

EXEMPLE DE METIERS

® Responsable achats

® Responsable logistique

* Manager approvisionnements
¢ Acheteur famille de produits
¢ Acheteur groupe

¢ Acheteur industriel

¢ Consultant Achats

¢ Consultant Supply chain ou logistique
¢ Chef de projet logistique

¢ Chef de projet achat

Date de rentrée en formation : 29 septembre 2025
Date limite d'inscription : 29 ao(t 2025

Aucun frais de scolarité pour |'apprenti(e)

Prix de la formation : 16 900 € nets de taxe

Le colt de cette prestation est pris en charge selon le
co(t contrat défini par la branche professionnelle. Tout
dépassement est a la charge de |'entreprise.


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36391/
https://masteres-specialises.audencia.com/admission/inscription-en-ligne/

https://www.audencia.com/les-formations/masteres-specialises/management-global-des-achats-et-de-la-supply-chain-ms-masc-en-alternance/presentation

RYTHME D'APPRENTISSAGE MS® MANAGEMENT GLOBAL DES ACHATS

ET DE LA SUPPLY CHAIN
Durée totale : 483 heures / Code diplédme 16X31059 / RNCP36391

Lieu de formation : City Campus Nantes - 4 Rue Bisson - 44105 Nantes
Début de formation : 29 septembre 2025

Fin de formation™ : 25 septembre 2026

Jury de diplomation : 9 octobre 2026 au plus tard

- du 7 au 25 septembre 2026, votre apprenti(e) est dans votre entreprise mais une journée, Période Période
au plus tard le 25 septembre 2026, devra étre libérée pour la soutenance de sa thése professionnelle. formation entreprise
Session de rattrapage possible sur cette méme période, en fonction des résultats académiques de I'apprenti(e).

Le maitre d'apprentissage doit étre titulaire d'un dipléme, ou titre, du méme domaine professionnel et d'un niveau au moins équivalent
a celui visé par I'apprenti ou de deux années d'exercice professionnel en rapport avec la qualification préparée par |'apprenti.

2025 2026
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planning prévisionnel non contractuel susceptible d'étre modifié avant la rentrée

CONTACTS
Vous étes une entreprise et souhaitez recruter un apprenti, n'hésitez pas a nous contacter : recruter@audencia.com
Vous étes un candidat a I'apprentissage, prenez contact avec votre référente apprentissage : apprentissage-ms@audencia.com

Audencia s'engage a répondre aux normes d'accessibilité des personnes en situation de handicap sur I'ensemble de ses
campus et a proposer un aménagement adapté de ses formations.

Contactez-nous : disability@audencia.com, en toute confidentialité, pour que nous puissions trouver ensemble une solution
personnalisée ou sur notre site.

/‘\ AUDENCIAQCITY CAMPUS | 4 rue bisson | 44105 Nantes

°
‘ ' AUdQ“Cla Tél.: +33(0)2 4037 30 60 | audencia.com | Notre campus est totalement accessible aux personnes en situation de handicap

06/12/24.Toutes les informations - dont les tarifs - sont non contractuelles et peuvent étre soumises a tout moment a modifications de la part d'Audencia.


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36391/#ancre1
https://www.audencia.com/experience-etudiante/vie-sur-nos-campus/dispositif-handicap

